N\ Universidad
///\\/I/ Francisco de Vitoria
Al UFV Madrid

NORMATIVA DE CONVIVENCIA!

INTRODUCCION ......oocvvieveineieessieess s sssssssssssssss s sss s es s sssssssssssssesssssnesssansssnns 2
CAPITULO | - Ambito de aplicacion de 12 NOMMALVA ..............ccc...evveererieeriieesiesesies s 2
CAPITULO Il - DiSPOSICIONES GENETAIES .........veeveeereeorieeeeseeeseesssesssseessssssesssssssssesssesssessssssssssssesseensens 3
CAPITULO 1l = SANCIONES .....oooovvvversvissasissssssssssssssssssssss s 4
CAPITULO IV — Procedimiento SANCIONAUOT ...........c...ouuevvereersisssesssssessssesssssssessssssssssssssssssssssssss s 5

Anexo a la Normativa de convivencia de la Universidad Francisco de Vitoria de procedimiento simplificado

de baja para alumnos cuyo comportamiento impida el normal desarrollo de las actividades académicas?

1 Aprobada en el Comité de Direccion de 16 de octubre de 2012.
2 En desarrollo del acuerdo del Comité de Direccion de 9 de junio de 2017 por el que se modifica la Normativa de
baja por rendimiento académico insuficiente.
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NORMATIVA DE CONVIVENCIA
INTRODUCCION

Las normas de conducta aplicables a los alumnos de la Universidad Francisco de Vitoria forman parte de
Su cuerpo normativo y complementan, en lo que se refiere a los alumnos, las Normas de Organizacion y
Funcionamiento.

La finalidad del Reglamento es fundamentalmente formativa. Es necesario crear y preservar un ambiente
de comparierismo y entendimiento entre todos los miembros de nuestra comunidad universitaria para que
el alumno alcance durante su vida universitaria sus objetivos de desarrollo integro, tanto académico como
personal. Por ese motivo es conveniente una respuesta institucional a todas aquellas posibles actitudes
que pongan en peligro tal ambiente. No se trata tanto de castigar o de reprimir, como de orientar, advertir
o0 corregir. Sélo en los casos de falta muy grave se contempla la posibilidad de separar al alumno
definitivamente de la Universidad.

Sea cual fuere la gravedad de los comportamientos, el alumno serd tratado con absoluto respeto a su
dignidad de persona tanto por los profesores como por las autoridades académicas, aplicando las
correcciones que tengan que imponerse con la mejor voluntad que busca, por encima de todo, el bien de
la persona.

Se escucharé siempre a los alumnos amonestados en cualquier situacion o expediente disciplinario,
tomando en consideracion las circunstancias que atenlen o agraven su responsabilidad, procurando
tratar de forma personalizada y con la mayor equidad y justicia posible cada caso.

Las autoridades universitarias desean hacer el menor uso posible de esta normativa, reservando su
aplicacion para casos extremos, en el entendimiento de que la mejor formacion es la autoexigencia del
propio estudiante

CAPITULO |

AMBITO DE APLICACION DE LA NORMATIVA

Articulo 1.

Tienen la condicién de alumnos de la Universidad quienes se encuentran matriculados en cualquiera de
sus Centros para la realizacion de un programa o plan de estudios conducente a la obtencion de un titulo
oficial o propio de la Universidad.

Articulo 2.

A efectos de la aplicacion de esta normativa, se considerara miembro de la Comunidad Universitaria no

solo a los profesores, alumnado y personal no docente, sino también a los visitantes y las personas de los
centros donde el estudiante esté realizando cualquier actividad en la que participe en su condicion de tal.
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A los mismos efectos se equiparan a las dependencias, instalaciones, objetos y medios materiales de la
Universidad los de los centros donde el estudiante esté realizando cualquier actividad en cuanto
estudiante de la Universidad Francisco de Vitoria.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 3.

1. Seran sancionadas las acciones u omisiones calificadas como infracciones en este Reglamento
con las sanciones previstas para ellas.

2. Tendran la condicién de responsables de las infracciones contempladas en la presente
normativa, los alumnos que las cometan directamente asi como los que las apoyen fomenten y
ayuden a su comision.

2. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.

3. Las conductas sancionables han de ser realizadas intencionadamente o, al menos, por imprudencia
grave.

4. Para la graduacion de la sancion se tomaran en consideracion especialmente los siguientes criterios:
a) La existencia de intencionalidad.

) La existencia de reiteracion.

) La naturaleza de la infraccion asi como la entidad de los dafios o perjuicios causados.

) Larepercusion del acto sancionable.

o O O

5. Cuando el infractor, voluntariamente y con anterioridad al inicio del procedimiento sancionador, hubiera
reparado el dafio 0 se comprometiera a su reparacion o compensacion, entre otras formas, mediante la
prestacion de servicios a la comunidad: en las infracciones leves, podra renunciarse a la imposicion de la
sancion; en las graves, podra suspenderse la ejecucion de la sancion; y en las muy graves, podra
atenuarse la sancion.

6. Las sanciones que se impongan en aplicacion de este Reglamento, lo seran sin perjuicio de la
responsabilidad civil, administrativa o penal a que pudieran dar lugar.

Articulo 4.

Las infracciones leves, graves y muy graves prescribiran, respectivamente, a los dos, cuatro y seis meses
de su comision, interrumpiéndose el computo del plazo por el inicio del procedimiento sancionador.

Articulo 5.

Las sanciones impuestas se inscribirdn en el correspondiente Registro, pero sélo podran constar en el
expediente académico del sancionado las sanciones impuestas por faltas muy graves.

La inscripcion de las sanciones se cancelara de oficio siempre que tras su cumplimiento hubiere pasado

un plazo de la misma duracion que el de prescripcion de la infraccién sin que el sancionado hubiere
cometido una nueva infraccion.
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CAPITULO Il

SANCIONES

Articulo 6.
Tendran la consideracion de infracciones leves:

1. Los dafios materiales no graves causados negligentemente o por imprudencia a las instalaciones
de la Universidad.

2. La infraccion reiterada de las normas que regulan el uso de la biblioteca, aulas de informatica,
instalaciones deportivas y de los demas servicios universitarios.

3. La falta de respeto, no guardar el decoro y otras conductas inadecuadas o que incurran en
cualquier otro tipo de prohibicion o infraccién administrativa, realizadas por los alumnos en su
condicion de tales.

Articulo 7.

Tendréan la consideracion de infracciones graves:

1. Cualquier acto u omisién que perturbe notablemente el orden fuera o dentro de las aulas.

2. La insubordinacién contra las autoridades académicas o contra los profesores cuando tenga
carécter menos grave.

3. Las conductas que defrauden el sistema de comprobacion del rendimiento académico.

4. La falta de asistencia colectiva a clase 0 a otras actividades que exijan la participacion del
alumno, que no este justificada u obedezca al ejercicio de un derecho.

5. Los dafios materiales graves causados por imprudencia a las instalaciones de la Universidad.

6. Las conductas constitutivas de falta conforme al Cédigo Penal que no se configuren como falta
muy grave.

7. Lareiteracion de infracciones leves.

Avrticulo 8.

Tendrén la consideracion de infracciones muy graves:

oo

Las manifestaciones publicas que atenten contra la moral y el ideario de la Universidad.

La insubordinacion contra las autoridades académicas o contra los profesores de la Universidad.
La ofensa grave, de palabra u obra, a compafieros y personal dependiente de la Universidad.

La suplantacion de personalidad en actos de la vida académica. A estos efectos se considerard
equiparable a esta infraccion la utilizacion de cualquier dispositivo receptor por parte del alumno.
La falsificacion, sustraccidn o destruccion de documentos académicos o administrativos y la
utilizacion de documentos falsos ante los drganos de la Universidad.

La sustraccion de objetos o medios materiales de la Universidad o de los miembros de la
comunidad universitaria.

Los dafios materiales causados intencionadamente a las instalaciones de la Universidad.

El consumo de drogas ilegales, la actuacion o permanencia bajo los efectos de drogas, bebidas
alcohdlicas o cualquier otra sustancia alucindgena o estupefaciente, asi como la introduccion,
distribucidn o venta de estas sustancias en el ambito de aplicacion de este Reglamento.

La utilizacion de medios informaticos, electronicos o de cualquier otro tipo de la Universidad o
ajenos a ella que intencionadamente por imprudencia grave dafien o perjudiquen gravemente el
normal desarrollo de la actividad de los servicios universitarios.

10. Los actos constitutivos de delito conforme al Codigo Penal.
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11. Lareiteracion de infracciones graves.

Articulo 9.

1. Las sanciones se determinan en funcién de la gravedad de las infracciones.
2. Las sanciones aplicables a las infracciones leves seran:

1.
2.
3.

Amonestacion verbal, escrita o0 ambas.

Expulsion de la clase o acto académico al que asistiera el alumno.

Privacion del derecho a asistir a un determinado numero de clases durante todo el curso o
parte de él.

Pérdida o restriccion temporal del derecho de acceso a la biblioteca y a los servicios de
préstamo de biblioteca, a las aulas de informatica y a otros servicios que se presten a los
alumnos.

Perdida temporal del derecho a cuenta de correo electrénico.

3. Las sanciones aplicables a las infracciones graves seran:

1.

4.

Pérdida del derecho de asistencia a clase y/o de examen de una o varias asignaturas,
durante parte o todo el curso y en una o todas las convocatorias, que conllevara la pérdida
de los derechos de matricula satisfechos

Prohibicién de matricularse en una o varias asignaturas en un curso académico.

Pérdida del derecho a realizar practicas externas, del derecho de acceso a programas de
intercambio o de la prioridad para la eleccién de itinerarios o especializaciones.

Restriccion del acceso a becas, ayudas econdmicas u otros beneficios.

4. Las sanciones aplicables a las infracciones muy graves seréan:

1.

Articulo 10.

Expulsion temporal o definitiva de la Universidad, que conllevara la pérdida de los derechos
de matricula satisfechos.

Pérdida del derecho de asistencia a clase y de examen de la de la totalidad o parte de las
asignaturas en que se encuentre matriculado el alumno en todas o alguna de las
convocatorias del afio académico, que conllevara la pérdida de los derechos de matricula
satisfechos.

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Las sanciones de amonestacion y expulsién de la clase o del acto al que asistiera el alumno podran ser
impuestas por el profesor, el Coordinador o Director académico o cualquiera otra autoridad de la
Universidad ante la comision de cualquier infraccion durante la celebracion de la clase, o acto académico
0 situacion de convivencia en la Universidad.

El resto de las sanciones aplicables a las infracciones leves podran ser impuestas por el Coordinador o
Director académico o cualquiera otra autoridad de la Universidad.
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En ambos casos, se notificara a la Secretaria General la sancion impuesta y la causa de la misma.

Las personas citadas podran imponer estas sanciones cuando hayan presenciado directamente el
comportamiento sancionable; en otro caso, deberan limitarse a informar de los hechos a la Secretaria
General.

El alumno sera notificado de la sancion impuesta.

Articulo 11.

Las sanciones derivadas de infracciones leves podran ser suspendidas a peticion del profesor o de la
autoridad académica correspondiente, en funcién del comportamiento posterior del alumno.

Las sanciones impuestas por infracciones graves y muy graves s6lo podran ser modificadas por la
Comision que las impuso.

Las sanciones aplicables a las infracciones graves seran impuestas por una Comision formada por el
Coordinador o Director de Carrera y por el Secretario General.

El alumno sera notificado de la apertura del procedimiento sancionador desde el momento en que se
conozca la conducta sancionable.

El Coordinador o Director académico abrira un periodo de informacion de siete dias, durante el cual sera
oido el alumno. Transcurrido este plazo la Comision se reunird para deliberar.

El Secretario General notificara al alumno, la decisién adoptada por la Comisidn. En caso de reincidencia,
la decision de la Comisién sera notificada por escrito, quedando una copia archivada junto al expediente
del alumno.
Articulo 12.

Las sanciones aplicables a infracciones muy graves se sancionaran conforme al mismo procedimiento
descrito en el articulo anterior, si bien en este caso la Comision estara presidida por el Rector de la
Universidad.

La decision de la Comision sera archivada junto al expediente académico del alumno. Una resefia de la
sancion podra hacerse constar en todos los certificados del alumno expedidos por la Universidad.

Articulo 13.

Las sanciones correspondientes a las infracciones leves y, en su caso, graves podran ser sustituidas por
la aplicacion de medidas alternativas de acuerdo a lo que establece el articulo 15 de esta normativa.

Estas medidas consistiran en la colaboracion y la realizacion de tareas en beneficio de la sociedad en
general y de la comunidad universitaria en particular. La Universidad podrd aceptar, en su caso, la
propuesta de alguna medida sustitutoria por parte del alumno.

Articulo 14.

1. Las sanciones aplicables a infracciones leves podran ser recurridas por el alumno ante el Secretario
General en el plazo de tres dias habiles, a contar desde la notificacion de la sancion.
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La Comision constituida por el Coordinador o Director académico y por el Secretario General resolverd el
recurso en el plazo de cinco dias habiles. Contra la decision de la Comision no cabe recurso.

2. Las sanciones aplicables a infracciones graves podran ser recurridas por el alumno ante el Secretario
General, en el plazo de tres dias habiles, a contar desde la notificacion de la sancion.

La Comision presidida por el Rector de la Universidad resolvera el recurso en el plazo de cinco dias
habiles. Contra la decision de la Comisién no cabe recurso.

3.- Las decisiones adoptadas por la Comision presidida por el Rector de la Universidad no pueden ser
recurridas.

Articulo 15.- Medidas de carécter social y ayuda a la comunidad.

La Universidad podra establecer la aplicacion de medidas de caracter social y servicios a la comunidad
educativa que supongan la extincién de la responsabilidad disciplinaria, en sustitucién de la sancion que
corresponda por la infraccion cometida.

La aplicacion de estas medidas quedara supeditada a la aceptacion expresa por parte del alumno, que
podra elegir entre cumplir la sancién dictaminada o la aplicacion de la medida de sustitutoria de tipo
social.

Estas medidas tendrén la duracion e intensidad suficientes para no vaciar de contenido la sancion
impuesta, y no podran sustituir en el desempefio de funciones o tareas asignadas al personal de la
Universidad en las relaciones de puestos de trabajo...
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ANEXO A LA NORMATIVA DE CONVIVENCIA DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA DE
PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO DE BAJA PARA ALUMNOS CUYO COMPORTAMIENTO
IMPIDA EL NORMAL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

(Punto 42 de la Normativa de Baja por Rendimiento Insuficiente 2017/2018)

Con el objetivo de garantizar el normal y adecuado desarrollo de las actividades de ensefianza-
aprendizaje, se establece el presente procedimiento simplificado para la aplicaciéon de los
siguientes supuestos contemplados en la Normativa de Convivencia, siempre que tengan lugar
en el ambito académico (sea dentro o fuera del aula).

e Articulo 6.3: Tendrd la consideracion de infraccion leve: (...) La falta de respeto, no guardar
decoro y otras conductas inadecuadas o que incurran en cualquier otro tipo de prohibicion o
infraccion administrativa, realizadas por los alumnos en su condicion de tales.

e Articulo 7.1: Tendrd la consideracion de infraccion grave: (...) Cualquier acto u omision que
perturbe notablemente el orden fuera o dentro de las aulas.

e Articulo 8.2: Tendrd la consideracion de infraccion muy grave: (...) La insubordinacion contra
las autoridades académicas o contra los profesores de la universidad.

(...)

La reiteracion de infracciones leves dard lugar a una infraccion grave; la reiteracion de
infracciones graves dard lugar a una infraccion muy grave.

Procedimiento:

1. Al inicio del curso académico en todo caso, y siempre que se considere necesario, los
profesores encargados de curso (PEC) recordaran a los alumnos la existencia de la
normativa de baja por rendimiento insuficiente, y especialmente el nuevo supuesto de
baja para alumnos cuyo comportamiento impida el normal desarrollo de las actividades
de ensefianza, de conformidad con lo previsto en la Normativa de Convivencia.

2. Los profesores que detecten este tipo de conducta intentaran, en primer lugar,
reconducir al alumno por los medios ordinarios previstos en la Normativa de
Convivencia (amonestaciones orales o por escrito). Los profesores informaran al PEC por
escrito de cualquier incidencia de este tipo.

3. lgualmente, los propios alumnos podran informar al PEC de las dificultades que puedan
existir en su grupo en este sentido. Se espera que los delegados de clase colaboren con
los profesores para lograr un ambiente académico adecuado y la participacion activa de
todos sus compaiieros.

4. Si el alumno no respondiera pese a los requerimientos del profesor y mantuviera su
actitud inadecuada, el profesor informara al PEC (de forma evidente, por escrito), que
se entrevistard con el alumno en cuestién y, en su caso, con los responsables del
departamento de mentorias. Se ofreceran al alumno los medios adecuados para
reconducir su conducta (apoyo del GOE, mentorias, tutorias, etc.)

5. Enlas juntas de seguimiento se valorara la situacion y la conducta de aquellos alumnos
en riesgo de resultar baja por impedir el normal desarrollo de las actividades de
ensefianza. Sila junta asi lo considera, el PEC apercibira de forma fehaciente al alumno
(mediante la entrega de notificacion escrita que debera ser firmada por el alumno).
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6. ElPEC realizara seguimiento de la evolucidn de los alumnos apercibidos. Los profesores
le mantendran informado, y se pondra especial cuidado en el acompafamiento de
dichos alumnos.

7. Sitras el apercibimiento, la conducta del alumno se mantuviese, el PEC, con el acuerdo
de los profesores, podra solicitar al director de la titulacién que inste la baja académica
inmediata del alumno, en cuyo caso se procedera de conformidad con lo establecido en
el apartado 10y ss.

8. Enlasjuntas de evaluacidn se analizaran los casos de los alumnos que impiden el normal
desarrollo de la actividad docente, los que presenten riesgo de causar proximamente
baja por este motivo y aquellos que ya hubiesen sido apercibidos.

a. En el caso de alumnos apercibidos que no hubieran modificado su conducta, la
junta de profesores podrd considerar su baja o la adopcion de alguna otra
medida a su juicio mds adecuada. En el primer caso, se pondra en marcha el
procedimiento de expulsion previsto en el apartado 10y ss.

b. En el caso de alumnos no apercibidos por el PEC con anterioridad, y que han
protagonizado algln incidente tras las ultimas juntas de seguimiento, se podra
acordar que el PEC se entreviste con ellos y les aperciba fehacientemente
(mediante la entrega de notificacion escrita que deberd ser firmada por el
alumno), ocupandose de su acompafiamiento con la ayuda, en su caso, del GOE
y del resto de profesores.

9. Tras los tramites anteriores, la junta de profesores del curso, junto con el PEC y el
director de la titulacién, podran acordar la expulsion de un alumno, en cuyo caso:

a. Eldirector delatitulacién, con el PEC, elaborard uninforme detallado que refleje
el cumplimiento de todos los requisitos previos y las razones que apoyan la
solicitud de baja por impedir el normal desarrollo de las actividades de
ensefianza.

b. El director, con el visto bueno del decano, elevara dicho informe al vicerrector
de profesorado y ordenacién académica, que lo revisara en fondo y forma.

10. En caso de conformidad con la solicitud, el vicerrector de profesorado y ordenacién
académica propondra al rector la expulsién del alumno, y si muestra su conformidad,
trasladara la documentacién al secretario general para que envie carta de expulsion al
alumno de manera inmediata. El alumno dispondra de cinco dias habiles para presentar
alegaciones ante el Rector. En caso de desestimacion de las alegaciones la expulsién
devendra firme.

11. En caso de disconformidad con la solicitud, el vicerrector de profesorado y ordenacion
académica se reunira con el director, el PEC y los profesores afectados para explicarles
los motivos y buscar soluciones alternativas.

12. El profesor encargado de curso felicitard personalmente a aquellos alumnos que
mejoren su conducta.
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