
 

Administración y Finanzas - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Administración Y Finanzas(LOE) 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Inglés IDIOMA MODERNO FB 6 

Simulación  empresarial  ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS OB 6 

Gestión de Recursos Humanos  DIRECCIÓN DE PERSONAS I OB 6 

Gestión de la documentación Jurídica y Empresarial  EMPLEO PÚBLICO Y FUNCIÓN PÚBLICA OB 6 

Contabilidad y Fiscalidad  SISTEMA FISCAL OP 6 

Contabilidad y Fiscalidad  CONTABILIDAD  OP 6 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias 18 

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 18 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
de otras Ramas 

6 

54 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 
 
 



 

Administración y Finanzas - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Administración Y Finanzas(LOGSE) 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Proyecto empresarial  ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS OB 6 

Recursos Humanos  DIRECCIÓN DE PERSONAS I OB 6 

Administración pública  EMPLEO PÚBLICO Y FUNCIÓN PÚBLICA OB 6 

Contabilidad y Fiscalidad  SISTEMA FISCAL OP 6 

Contabilidad y Fiscalidad  CONTABILIDAD  OP 6 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias 18 

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 18 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
de otras Ramas 

 

48 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 
 
 



 

Comercio Internacional - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Comercio Internacional (LOE) 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Inglés  IDIOMA MODERNO FB 6 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Gestión administrativa del comercio internacional DERECHO MERCANTIL: SOCIEDADES Y CREACIÓN DE 
EMPRESAS OB 6 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

    

    

    

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias 6 

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Formación Básica 

de otras Ramas 

6 30 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 



 
 

Comercio Internacional - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Comercio Internacional (LOGSE) 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Lengua extranjera en comercio internacional  IDIOMA MODERNO FB 6 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Gestión administrativa del comercio internacional DERECHO MERCANTIL: SOCIEDADES Y CREACIÓN DE 
EMPRESAS OB 6 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

    

    

    

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias 6 

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Formación Básica 

de otras Ramas 

6 30 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 



 
 

Gestión Comercial y Marketing- Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Gestión Comercial Y Marketing 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Investigación comercial  ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS SOCIALES  FB 6 

Lengua extranjera  IDIOMA MODERNO FB 6 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

    

    

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias  

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Formación Básica 

de otras Ramas 

6 30 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 
 
 



 
 

Secretariado - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Secretariado 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Elementos de derecho  INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS JURIDICAS: TEORÍA DEL 
DERECHO  FB 6 

Comunicación y Relaciones Profesionales TÉCNICAS Y HABILIDADES DE COMUNICACIÓN Y LIDERAZGO FB 6 

Lengua extranjera (inglés)  IDIOMA MODERNO FB 6 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

12 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias  

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 6 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
de otras Ramas 

6 36 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
 
 
 
 



 
 

Servicios al Consumidor - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

 
TTAABBLLAA  DDEE  RREECCOONNOOCCIIMMIIEENNTTOO  DDEE  CCRRÉÉDDIITTOOSS  

 

UNIVERSIDAD:                   UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 

Titulación de Formación Profesional:  Servicios al Consumidor 

Titulación Universitaria:  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

MÓDULOS PROFESIONALES ASIGNATURAS 
Tipo de asignatura 

(1) 
Créditos a 
reconocer 

Información y atención al consumidor. TÉCNICAS Y HABILIDADES DE COMUNICACIÓN Y LIDERAZGO FB 6 

Formación en Centros de Trabajo  PRÁCTICAS (*) PEXT 12 

Formación y orientación laboral ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS OP 6 

Información y atención al consumidor. EMPLEO PÚBLICO Y FUNCIÓN PÚBLICA OB 6 

Total Créditos 
Asignaturas 

Formación Básica 
propia rama 

6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Obligatorias 6 

Total Créditos 
Prácticas 
Externas 12 

Total Créditos 
Asignaturas 

Optativas 6 
Total Créditos 

Asignaturas 
Formación Básica 

de otras Ramas 

 30 

(1)  FB = Formación Básica      OB = Obligatoria     OP=Optativa    PEXT: Prácticas Externas 
(*) El módulo de FCT se podrá reconocer por las prácticas profesionales siempre y cuando el contenido sea asimilable, por ser la empresa de naturaleza similar 
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